
El passat 26 de setembre se signava el gran acord social 
que el govern local del PSC es vanta d’haver teixit amb 
desenes d’entitats de la ciutat. La realitat, però, és que a dia 
d’avui no hi ha hagut cap tipus de reunió o espai de 
debat o de treball, ni amb les entitats, ni amb la ciutadania 
ni amb els partits. Tot reduït a un text elaborat pel govern 
i a aportacions via email, amb el consegüent filtratge i 
vistiplau unilateral al text definitiu. La participació ha de 
ser fonamental quan parlem d’un pla que, a quatre anys vista, 
ha de determinar de manera substancial l’acció de govern.

Alhora, manca una anàlisi de la realitat socioeconòmica. 
Si cal un acord social, és perquè vivim una realitat que ens 
hi obliga. Si bé una de les principals preocupacions dels 
cornellanencs i cornellanenques, lògicament, és la feina, no 
s’hi donen dades de desocupació; s’atreveix a parlar de 
«reactivar el comerç local», però sense esmentar els grans 
magatzems, hipermercats i supermercats que inunden 
la ciutat; s’anima a «reforçar el teixit associatiu» tot partint 
d’una situació d’absolut clientelisme i menyspreu a les 
entitats mínimament crítiques; i arriba a dedicar un apartat 
a «protegir l’habitatge», però cap rastre a l’anàlisi de la realitat 
de desnonaments, d’especulació immobiliària o de 
l’estat de molts edificis de la nostra ciutat. Sense una anàlisi 
de les causes de fons, estructurals, d’aquesta crisi, difícilment 
podrem donar solucions que vagin a l’arrel del problema.

També hem de destacar que la major part de les propostes 
són massa genèriques. No s’hi concreta absolutament 
res. Tant és així que, per cada proposta –que amb prou 
feines arriba a les dues o tres línies–, podríem fer un bon 
grapat d’accions concretes, amb finalitats i orientacions ben 
diferents. No es diu qui, com ni quan ho farà, ni amb 
quins recursos. En cap cas afirmem que siguin propostes 
inviables, però la voluntat política de dur-les a terme és la línia 
que marca la diferència entre una proclama genèrica que no 
sabem si es concretarà ni com i una proposta concreta amb 
terminis i recursos materials, humans i econòmics associats.

Un darrer fet que ens ha de preocupar és que no s’ha avaluat 
seriosament l’Acord social 2012-2016. Amb una ullada 
ràpida, podrem afirmar amb total seguretat que bona part 
de les propostes no s’han dut a terme i d’altres han estat 
insuficients o directament no han reeixit, fet que ja ens fa 
desconfiar de la utilitat real del nou Acord. Alhora, el fet 
que moltes propostes siguin massa genèriques i gens concretes 
en dificulta enormement la fiscalització. Ara, es repeteix la 
mateixa proposta de seguiment, cosa que equival a no establir 
cap mecanisme efectiu d’avaluació per poder-lo 
adaptar i millorar segons la realitat de cada moment.

Si no ens han deixat participar durant el procés d’elaboració 
aportant-hi la nostra visió del pla de rescat que necessita 
Cornellà, que ningú dubti que no ens quedarem callats. És 
hora que algú aporti una visió crítica i al servei de la gent! •

Seguimos defendiendo a las personas. ¿Cómo? Pues en 
esta ocasión sumando complicidades para entre tod@s frenar 
desigualdades. El pasado lunes 40 entidades sociales firmamos una 
gran alianza, impulsada por el Ayuntamiento con el compromiso de 
organizaciones sindicales, asociaciones empresariales, entidades de 
protección social, mundo educativo y diferentes partidos políticos.

Es un espacio de diálogo, de compromiso, de corresponsabilidad, 
pero no es nuevo. En el 2009 y el 2012, ya firmamos otros Acuerdos 
Sociales, con diferentes objetivos concretos pero con la misma 
finalidad: paliar las consecuencias de esta maldita crisis.

Ahora, el Acuerdo Social firmado y consensuado, 
quiere preparar la ciudad para la salida de la crisis, por 
eso, camina hacia una sociedad más inclusiva y más 
igualitaria, poniendo especial énfasis en defender la 
dignidad de las personas desde muchos ámbitos. 

Recoge medidas concretas para ayudar y proteger a la ciudadanía 
de Cornellà, y viene acompañado de recursos, del presupuesto 
municipal del Ayuntamiento, porque para contratar a los 
200 parados durante 9 meses en el plan de choque contra 
el paro se necesitan 2 millones de euros por ejemplo. 

Así, destinaremos muchos recursos económicos a dar respuesta a un 
trabajo digno, porque las cifras de paro continúan siendo insostenibles. 
Prepararemos la ciudad para salir de la crisis trabajando para que 
nadie se quede atrás. Reactivaremos el comercio local implementando 
medidas para favorecer este comercio fuertemente castigado por la 
crisis. Protegeremos la vivienda, porque todavía hay gente sin casa, 
y casas sin gente, y eso no puede ser. Daremos soporte al talento 
y al mundo educativo, porque consideramos que la educación en 
condiciones de igualdad es fundamental si queremos aspirar a 
progresar como sociedad, hace falta proteger el talento y promoverlo, 
hemos de aspirar a construir una sociedad que realmente piense 
en clave de igualdad. Y finalmente, reforzaremos el tejido social.

Las 90 medidas a llevar a cabo recogen por ejemplo: la 
implantación de un salario mínimo local, un plan estratégico local de 
comercio, seguir luchando contra los desahucios junto a los vecinos 
desde la Oficina de Mediación Hipotecaria, recuperar pisos vacíos 
de los grandes tenedores con fines sociales, seguir contratando a 
personas desocupadas con los planes de choque contra el paro y 
estudiar al viabilidad de implantar un moneda local social. También, 
hacer frente a la pobreza energética o ayudar a emprendedores con 
la Ayuda Cuota Cero destinada a nuevas iniciativas económicas. 
Y entre otras actuaciones, consolidar la Semana de la Dignidad y 
la Botiga Solidaria, el proyecto Menja Futur o la Xarxa d’Agents 
d’Igualtat que trabaja en los institutos temas de violencia de género.

Y ¿qué hay detrás del Acuerdo Social firmado? Personas, vecin@s 
de Cornellà para las que queremos frenar desigualdades y 
garantizar nuevas oportunidades. Para que nadie se quede atrás. 
Una gran alianza ciudadana que suma, así que gracias. Ahora, 
a llevarlo a cabo. Este es nuestro compromiso. Seguimos.

Ya sabéis, nos podéis encontrar en psc@aj-cornella.cat,  
y ¡nos vemos por la ciudad! •
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